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HCDA. LA PAZ CUMPLIENDO OBJETIVOS
PRESENTAMOS LA NUEVA VILLA DE CONCRETO

Se continua sembrando bienestar. Dias atras, ,_-'_F--'

se di6 por finalizada la construccion de la
tercera villa de concreto en la Hacienda La Paz,
aportando al mejoramiento de la calidad de
vida de las personas que trabajan en las
Agricolas. Las viviendas de concreto que se
han venido construyendo, han sido levantadas
con los mejores materiales, los cuales han sido
provistos por Consanfer C.A.. Esta nueva
vivienda cuenta con mayor amplitud,
ventilacion y comodidad; ademas, se estima
qgue la duracion minima de estas viviendas es : -~
de 30 arnos. e |

Interiores de la nueva vivienda en la Hcda. La Paz
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SOMELISA S.A.

Obtiene el Permiso de Operaciones

Transportacion confiable
EMPRESA

rastreo satelital

La flota de Somelisa S.A. obtiene el Permiso de Pesas y Medidas

Somelisa S.A. presentd la documentacion necesaria en Agencia
Nacional de Transito en la ciudad de Quito para solicitar el
PERMISO DE OPERACION que constituye el titulo habilitante para
operar como compania de transporte; requisito necesario para
acceder a los puertos y para emitir facturas.

Hoy por hoy el Permiso de Operacién constituye un requisito
fundamental para obtener el certificado de operacién (Permiso de
Pesas y medidas) necesario para circular en las vias terrestres y
acceder a los Puertos Maritimos, donde se detalla el peso maximo
que deben cargar los vehiculos.

Ahora Somelisa cuenta con la concesiéon del permiso de operaciéon
resolucion No. 018-CPO-007-2012-ANT dado el 25 Septiembre/12
Cabe recalcar que este complejo proceso se inicié en Septiembre
del 2009 partiendo de la inspeccion de domicilio de Somelisa S.A.,
luego la reforma de estatutos y por ultimo la inspeccion de la flota.

FEDIC Y CORPROFEN TRABAJARON EN EQUIPO

Finaliza con éxito los Ciclos de Capacitacion
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Instalaciones de la Camara de Comercio de Machala

Como parte de la capacitacion continua al personal, 25 de nuestros
companeros de las diferentes empresas que conforman el Holding
Lapavic S.A. asistieron a las charlas organizadas por Fedic y
Corprofen, en las cuales se instruyeron en el tema: “Trabajo en
equipo”. De esta manera, hemos conseguido seguir formandonos y
capacitdndonos para mejorar el desarrollo personal y laboral de
nuestro talento humano. Se espera que la prdéxima capacitacion
sea en el presente mes de Noviembre.

LAPAVIC S.4.

CAMPEONATO
BARBONES 2012

La ultima fecha en el Grupo A
fué el pasado 21 de Octubre,
donde la seleccion de Lapavic
gan6 4 x 3 al representativo
Sta. Isabel. La siguiente fecha
para nuestra seleccién es el
proximo 4 de Noviembre donde
jugara el pase a la Semifinal,
frente al equipo Mariscal.

RECERTIFICACION
GLOBAL GAP

nuestras
agricolas cuentan con la
Certificacion Internacional de
GlobalGap. El pasado 2 y 3 de
Octubre se realizd la auditoria
para re-certificar que en
nuestras agricolas nos regimos
bajo las normas de calidad y
que nuestra fruta es producida
bajo buenas practicas
agricolas.

Una vez EE

“Los objetivos y las metas deben ser alcanzables y medibles en el tiempo.”

Ing. Soloérzano
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