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DESARROLLO CORPORATIVO E INSTITUCIONAL

INFRUCHI S.P.A. DE ANIVERSARIO!

Infruchi S.P.A cumple su IV aniversario,
son cuatro anos de mucho aprendizaje,
desafios y constante reinventarse.

Esperamos tener mds anos para
cumplir 'y lograr todos nuestros
propdsitos apegados a los valores de la

Empresa.

Gracias equipo Lapavic por su
incondicional apoyo en este proyecto!

TITULARES

m Infruchi S.P.A. de Aniversario!

m El Bosque Hotel/rampas de acceso

TAPAVIC S.4™ m Donacién/Policia Nacional
-
Holding LAPAVIC S.A.
CONFIANZA - COMPROMISO - RESPALDO : .
Telf.: (07)298-5230 ext. 110 Valor QL_“ncenC'I'
www.lapavic.net Modestia
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ELBOSQUE HOTEL/RAMPAS DE
ACCESO

El pasado 13 de marzo implementamos rampas
de apoyo, en los ingresos a los salones, con el
objetivo de facilitar el ingreso de personas que
se trasladan en sillas de ruedas.

Pensando en el bienestar y la inclusion,
mantenemos nuestro compromiso de mejorar e
innovar segun lo requieran nuestros huéspedes.

DONACION/POLICIA NACIONAL

En dias anteriores se realizé la donacion de
dos llantas nuevas al Sub Oficial Abad
Masache José, para un  vehiculo
perteneciente a la Policia Nacional que
corresponde a la Parroquia Barbones.

Esperamos que esta contribucién sea parte
de su gran labor de cuidar y velar por el
bienestar ciudadano.

VALORQUINCENAL:LAMODESTIA

Es la cualidad que modera nuestros actos vy
pensamientos, significa despojarnos del orgullo, la
vanidad, y el egoismo para tener una vida sencilla
valorada por sus méritos y no por sélo la apariencia,
pues este valor refuerza tus principios y confianza en
ti mismo.

Pensamiento quincenal

“La modestia es el complemento de la sabiduria.”
Bernard Le Bouvier de Fontenelle




