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La Responsabilidad

El personal de Oficina Central de Contabilidad,
recibio el pasado mes de junio la invitacion por
parte del Ing. Cesar Chavez a visitar las
instalaciones de Empacadora 2, con el proposito
de conocer las labores diarias que desempenan
cada uno de nuestros compaferos en las
agricolas.

En donde tuvimos la oportunidad de conocer a
detalle el procedimiento gue corresponde a la
siembra, cultivo, cosecha del banano, hasta que la
fruta es colocado en frigorificos v/o contenedores
para ser exportadas a su destino.

Damos las gracias al personal por su gran aporte
y entrega al trabajo que realizan cada dia.
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NUEVO PROYECTO DE INVERSIONES

EL DORADO S.A.DE C.V.

INMUNIZACION EN

El pasado mes de abril, Inversiones El Dorado S.A.
de CV. comenzo la construccion del proyecto
inmobiliario  “Bilbao  Escalén”, una torre
sismo-resistente de dos niveles ubicada en la
Colonia Escalon de San Salvador (El Salvador).

La nueva torre constara de cinco apartamentos en
dos niveles. Se proyecta la finalizacion del mismo
para septiembre de 2019.

VALOR DEL MES:

HACIENDA LA VICTORIA

Con el objetivo de prevenir enfermedades vy
garantizar la salud de todos nuestros
colaboradores, el pasado 05 de junio del
presente ano, en Hacienda La Victoria se
realizd una campafa de inmunizacion
contra el Tetano, Difteria y Sarampion, que
fue coordinada por el Ing. Carlos Rendon,
Técnico de Seguridad vy Salud Laboral de las
agricolas, en conjunto con la Lcda. Monica
Aguilar y parameédicos del Hospital del
Ministerio de Salud Publica de El Guabo.

LA RESPONSABILIDAD
La

responsabilidad se puede definir como la
capacidad que tiene el ser humano de cumplir con
sus obligaciones, asi como tambien ser cuidadoso en
la toma de decisiones o al ejecutar alguna accion. Es
considerada una cualidad y un valor humano,
caracteristico de personas gue tienen a capacidad de
comprometerse y de actuar de forma correcta.

“El liderazgo trata de tomar responsabilidad, no de
ponerse excusas’.

Mitt Romney



